
Stellenangebot/Festanstellung beim Kundenunternehmen
Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich.

19M02010 Konzept- und Angebotsingenieur m/w
Automotive

Wir suchen für ein international ausgerichtetes Unternehmen der
Automobilzulieferindustrie Verstärkung.

Ihre Aufgaben
 Kommerzielle Betreuung von Automobilkunden
 technische und kommerzielle Analyse und Bewertung von Kundenanfragen
 Konzepterstellung auf Grundlage der Kundenanfrage
 Erstellen eines Machbarkeitskonzepts
 Prüfen der technischen und finanzwirtschaftlichen Seite unter betriebswirt-
schaftlichen Aspekten
 Erstellung von Angebotsunterlagen, Angebotskalkulation
 Abstimmung mit der am Prozess beteiligten Abteilungen
 Erstellung von technischen Unterlagen für Ausschreibungen
 technische und kommerzielle Vorstellung der Angebote beim Kunden
 Überwachung bereichsspezifischer Kennzahlen und Erstellung von
Managementreports
 Pflege der Kundenprojekte IT-seitig

Ihre Erwartungen
 Integration in ein motiviertes Team und eine anspruchsvolle, abwechslungs-
reiche Tätigkeit mit ausgezeichneten Entwicklungsmöglichkeiten

Unsere Anforderungen
 Abgeschlossenes technisches Studium im Bereich Maschinenbau, Produktions-
/Fertigungstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation
 Berufserfahrung im Bereich Automotive
 Kenntnisse bereichsübergreifend z.B. Logistik, IT, Qualität, SCM
 technische und finanz-/betriebswirtschaftliche Kenntnisse
 IT: MS-Office, Autocad, Präsentationstechnik
 Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift
 Reisebereitschaft international
 ausgeprägte Service- und Kundenorientierung
 Leistungsbereitschaft, zielorientierte Arbeitsweise mit hoher Eigendynamik
und Eigenverantwortung
 sicheres Auftreten, Präsentationsfähigkeit und Durchsetzungsfähigkeit,
Kommunikationsfähigkeit, Strukturiertheit

Arbeitsort: Karlsruhe
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Festanstellung direkt beim Kundenunter-
Nehmen

Nun freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung via e-mail mit Angabe
unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst möglichen
Eintrittstermin (Dateigröße max. 5 MB).
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Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


