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-Wärme-

Zeit für Veränderung!
Sie suchen beruflich neue Herausforderungen in der Energiewirtschaft?
Wir helfen Ihnen dabei.

Ihre Aufgaben
 Aufbau und Pflege von Kundenbeziehungen (Gewerbe, Industrie,
Wohnungswirtschaft …) für die Regionen BW, Hessen, RP
 selbständige Bearbeitung von Kundenanfragen im Bereich Wärme
 Klärung technischer Anforderungen für die Angebotserstellung
 Gestaltung von individuellen Kundenlösungen mit Blick auf die Themen
Energiemanagement, -effizienz und Prozessoptimierung im Bereich Wärme
 selbständiges Erstellen von Angeboten
 Verhandlung von Verträgen bis zum Vertragsabschluss
 Ermittlung und Aufbereitung der erforderlichen Informationen
 Anpassung an Veränderungen im Bereich Gesetze und Normen
 Steuern von Kooperationspartnern

Ihre Qualifikation
 abgeschlossenes Studium der Energie-/Versorgungstechnik, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Verfahrenstechnik, Maschinenbau oder vergleich-
bare Qualifikation
 energiewirtschaftliche Kenntnisse
 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Wärme und regenerative
Energieerzeugung
 IT: Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, SAP R/3
 Erfahrung für vertriebliche Aufgabenstellungen im Bereich Wärme
 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 strukturierte, analytische und selbstständige Arbeitsweise

 Flexibilität und Belastbarkeit sowie hohes Verantwortungs- und

Qualitätsbewusstsein

 Analysevermögen und schnelle Auffassungsgabe
 Problemlösungskompetenz, Eigeninitiative
 Reisebereitschaft

Ihre Erwartung
 flexible Arbeitszeitmodelle
 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
 attraktives Vergütungspaket
 einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort
Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunter-
nehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

M O R A
personalmanagement



Nun sind wir neugierig auf Ihre aussagekräftige Bewerbung via e-mail mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst
möglichen Eintrittstermin (Dateigröße max. 5MB).
Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


