
Stellenangebot/Festanstellung Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich!

20M07027 Spezialist Strategie & Business Development m/w/d,
Energiebranche

Zeit für Veränderung!
Die Energiebranche im Wandel!
Wir suchen für ein zuverlässiges innovatives Energieversorgungsunter-
nehmen Verstärkung. Themen wie E-Mobilität, Digitalisierung, Nachhaltigkeit etc.
führen dazu, Prozesse und Strukturen neu zu überdenken.

Daher suchen wir Sie!

Ihre Aufgaben
 Mitarbeit an der Business Development Strategie sowie Definition
relevanter Maßnahmen zur Identifikation und Entwicklung neuer
Geschäftsfelder und Kundensegmente in der Energiebranche
 Umsetzung der Business Development Strategie innerhalb der Märkte
Energiegewinnung/-versorgung, EDL, Netzbetrieb, Telekommunikation etc.
 Marktsondierung und Potenzialidentifikation
 Eigenverantwortliche Konzeption und Begleitung unternehmensentwickelnder
Maßnahmen im Bereich Energiedienstleistungen
 Leitung und Unterstützung von strategischen Projekten
 Erhebung und Aufbereitung von relevanten Daten und Zahlen
 Erstellung und Analyse von Business- Plänen
 Durchführung bzw. Begleitung von Unternehmensbewertungen
 Durchführung von Vertragsverhandlungen
 Steuerung von M&A Projekten
 Projektbezogene Kapazitäts- und Ressourcenplanung

Ihre Qualifikation
 Abgeschlossenes Studium Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft oder
Wirtschaftsingenieurwesen mit Schwerpunkt Energiewirtschaft bzw.
vergleichbare Qualifikation
 Erfahrungen mit strategischen Fragestellungen im Energie- bzw. Strombereich
(Geschäftsmodell-, Strategie-, Produktentwicklung)
 Sie kennen sich mit dem europäischen, insbesondere dem deutschen
Strommarkt aus
 Sie verfügen über ausgeprägte Erfahrung als Multi-Projektleiter und steuern
souverän Projekte mit externen Mitarbeitern
 Sie besitzen ein hohes Maß an sozialer Kompetenz und arbeiten gerne in
kleinen cross-funktionalen Teams
 Berufserfahrung in der Beratungsbranche von Vorteil

Ihre Erwartung
 flexible Arbeitszeitmodelle
 individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten
 attraktives Vergütungspaket
 einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort

M O R A
personalmanagement



Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Nun sind wir neugierig auf Ihre aussagekräftige Bewerbung via E-mail mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nächst
möglichen Eintrittstermin (Dateigröße max. 5MB).
Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


