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Stellenangebot/Festanstellung Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich!

20M07027 Spezialist Strategie & Business Development m/w/d,

Energiebranche

Zeit fur Veranderung!

Die Energiebranche im Wandel!

Wir suchen fur ein zuverlassiges innovatives Energieversorgungsunter-

nehmen Verstarkung. Themen wie E-Mobilitat, Digitalisierung, Nachhaltigkeit etc.
fuhren dazu, Prozesse und Strukturen neu zu Gberdenken.

Daher suchen wir Siel!

Ihre Aufgaben

= Mitarbeit an der Business Development Strategie sowie Definition
relevanter MaBnahmen zur Identifikation und Entwicklung neuer
Geschaftsfelder und Kundensegmente in der Energiebranche

= Umsetzung der Business Development Strategie innerhalb der Markte
Energiegewinnung/-versorgung, EDL, Netzbetrieb, Telekommunikation etc.

= Marktsondierung und Potenzialidentifikation

= Eigenverantwortliche Konzeption und Begleitung unternehmensentwickelnder
MaBnahmen im Bereich Energiedienstleistungen

= Leitung und Unterstltzung von strategischen Projekten

= Erhebung und Aufbereitung von relevanten Daten und Zahlen

= Erstellung und Analyse von Business- Planen

= Durchfihrung bzw. Begleitung von Unternehmensbewertungen

» Durchfihrung von Vertragsverhandlungen

= Steuerung von M&A Projekten

= Projektbezogene Kapazitats- und Ressourcenplanung

Ihre Qualifikation

= Abgeschlossenes Studium Fachrichtung Wirtschaftswissenschaft oder
Wirtschaftsingenieurwesen mit Schwerpunkt Energiewirtschaft bzw.
vergleichbare Qualifikation

» Erfahrungen mit strategischen Fragestellungen im Energie- bzw. Strombereich
(Geschaftsmodell-, Strategie-, Produktentwicklung)

= Sie kennen sich mit dem europadischen, insbesondere dem deutschen
Strommarkt aus

= Sie verfligen Uber ausgepragte Erfahrung als Multi-Projektleiter und steuern
souveran Projekte mit externen Mitarbeitern

= Sie besitzen ein hohes MalB} an sozialer Kompetenz und arbeiten gerne in
kleinen cross-funktionalen Teams

= Berufserfahrung in der Beratungsbranche von Vorteil

Ihre Erwartung

= flexible Arbeitszeitmodelle

= individuelle Weiterbildungsméglichkeiten
= attraktives Verglutungspaket

= einen zukunftsorientierten Arbeitsplatz

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort



Vertragsart: Vollzeit, unbefristet, Anstellung direkt beim Kundenunternehmen
Berufserfahrung: mit Berufserfahrung

Nun sind wir neugierig auf Ihre aussagekraftige Bewerbung via E-mail mit
Angabe unserer Referenznummer, Ihre Gehaltsvorstellung und dem nachst
madglichen Eintrittstermin (DateigroBe max. 5MB).

Bei Fragen erreichen Sie uns telefonisch unter 06202-5772815.
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