
Ihre Unterlagen behandeln wir vertraulich.
Stellenangebot/Festanstellung

22M02017 Elektroingenieur für Netzplanung Strom m/w/d
Energiebranche, Teilzeit, befristet: 1 Jahr

Für einen traditionsreichen, leistungsstarken Konzern der Energiebranche suchen
wir zum nächstmöglichen Termin einen Elektroingenieur m/w/d zur Verstärkung
des Teams Netzmanagement.

Wollen Sie die Zukunft mitgestalten? Bringen Sie Ihre Ideen mit ein.

Ihre Aufgaben
 aktives Gestalten der Netzentwicklung von Stromprojekten für Nieder-, Mittel-
und Hochspannung: Optimierung und Weiterentwicklung von Netzgebieten,
Netzanalysen und Erarbeiten von Netzkonzepten
 aktives Gestalten der Netzplanung von Stromprojekten für Nieder-, Mittel-
und Hochspannung: strategische Grundsatzplanung, Zielnetzplanung,
Investitions- und Instandhaltungsstrategien, Zustandsbewertung
 Weiterentwicklung des strategischen und operativen Asset Managements
 Aufbau und Weiterentwicklung von Kennzahlensystemen zur strategischen
Bewirtschaftung des Netzes
 Durchführung von Netzberechnungen
 Durchführung von Netzverträglichkeitsprüfungen für Anschlussanfragen für
Last- und Einspeisefälle
 Prüfung und Beurteilung von Planungsentwürfen Dritter
 Mitarbeit bei fach- und bereichsübergreifenden Projekten

Ihre Erwartungen
 Integration in ein motiviertes Team und eine anspruchsvolle, abwechslungs-
reiche Tätigkeit mit ausgezeichneten Entwicklungsmöglichkeiten.

Unsere Anforderungen
 erfolgreicher Abschluss eines ingenieurwissenschaftlichen Studiums (Dipl. Ing.
/Master) mit der Fachrichtung Elektrotechnik, Energietechnik, Maschinenbau
oder eine vergleichbare Qualifikation
 idealerweise mehrjährige Berufserfahrung und Kenntnisse der
Verfahrensabläufe in den Anlagen und Netzen (Strom, Gas, Wasser,
Fernwärme)
 Erfahrung in technischen/wirtschaftlichen Analysen im Rahmen von
Planungsaufgaben
 erfahren im Umgang mit Netzberechnungs- und Netzinformationssystemen
 gründliche Kenntnisse der einschlägigen Gesetze, Normen, Richtlinien und
Regelwerke
 sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Wort und Schrift zur Darstellung
komplexer Sachverhalte
 strategisch-konzeptionelle Denkweise, Problemlösungskompetenz und
„Hands-on“ Mentalität.

Arbeitsort: Mannheim
Arbeitsbeginn: sofort bzw. nach Vereinbarung
Vertragsart: Teilzeit, befristet 1 Jahr, Direktanstellung beim Kundenunternehmen
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe unserer
Referenznummer, Ihrer Gehaltsvorstellung und dem nächstmöglichen
Eintrittstermin bevorzugt per e-mail (Datei max. 5MB).
Fragen vorab beantworten wir gerne unter Tel. 06202-5772815.

M O R A personalmanagement

Stefanie Moraweck, Hebelstraße 94, D-68775 Ketsch
Fon 0049 (0) 6202 5772815, E-mail: info@mora-personal.de

Internet: www.mora-personal.de


